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สรุปแผนงาน ภาพรวม
ฝ่าย...........................................โรงเรียน......................................................
     ภาคเรียนที่..........ปีการศึกษา...........................
**************************************************************************
แผนงาน......................................................................................................................
ผู้รับผิดชอบ............................................................................ ฝ่าย............................................................
ตอบสนองนโยบายของโรงเรียน (MP-ACS) : ข้อที่ .......................... ข้อย่อยที่ ......................... 
ตอบสนองแผนพัฒนาโรงเรียน (DP-ACS) : เป้าหมายที่ ……………….กลยุทธ์ที่ .................มาตรการที่ ................... 
ตัวชี้วัดความสำเร็จที่ ...............................
	ตอบสนองมาตรฐานการศึกษาของ สพฐ. มาตรฐานที่...............................................ตัวบ่งชี้ที่.......................................................
	ตอบสนองมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน (ACS) มาตรฐานที่........................ตัวบ่งชี้ที่หลัก  ........................ ร่วม.......................
	ประเด็นการพิจารณาที่  หลัก ...………………………………………  ร่วม   ………………………………………………......
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษามูลนิธิ ฯ (FSG.) มาตรฐานที่........................ตัวบ่งชี้ที่หลัก........................ ร่วม.......................
ตอบสนองแผนยุทธศาสตร์มูลนิธิฯ (SP-FSG.): ยุทธศาสตร์ข้อที่  .........    กลยุทธ์ข้อที่  ....................
มาตรการที่  .....................  ตัวชี้วัดความสำเร็จที่ ............................
ตอบสนองหลักธรรมาภิบาลมูนิธิ ฯ : องค์ประกอบที่ ..................………………ตัวชี้วัดที่…………………………...........………… 
ตอบสนองโรงเรียนมาตรฐานสากล (TQA) : หลัก หมวดที่ ...............   ร่วม หมวดที่ ...........................  
1. สรุปวิธีดำเนินการ (ที่ปฏิบัติจริง)
……………………………………………………………………………………………………………………………..…………………………………………………………………….................................................................................................................................................………………
2. งบประมาณ
ตั้งไว้......................................บาท	จ่ายจริง............................... บาท  คงเหลือ............................บาท
เกินงบประมาณที่ตั้งไว้............................บาทเนื่องจาก......................................................................
3. วิธีการติดตาม/เครื่องมือการประเมินผลการปฏิบัติงาน
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
4. สรุปผลการดำเนินงานตามวัตถุประสงค์
	วัตถุประสงค์ตามแผนงาน
	ผลการดำเนินงาน
	สภาพความสำเร็จ

	
	
	บรรลุ
	ไม่บรรลุ

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	











5. สรุปผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดความสำเร็จ
	ตัวชี้วัดความสำเร็จในแผนงาน
	ผลการดำเนินงาน
	สภาพความสำเร็จ

	
	
	บรรลุ
	ไม่บรรลุ

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	




6. สรุปผลในภาพรวม
6.1 จุดเด่นของแผนงาน ครั้งนี้
……………………………………………………………………………………………………………………………………..………………………………
6.2 ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาแผนงานครั้งต่อไป
……………………………………………………………………………………………………………………………………..………………………………



                ลงชื่อ.................................................................		     ลงชื่อ ...................................................................                   
		              (.........................................................)		                (.........................................................)
		                      ผู้รับผิดชอบ			                หัวหน้าฝ่าย.............................................................



ลงชื่อ 			
  (ภราดา………………………………….)
    ผู้อำนวยการ
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