
 
 

รายงานการตรวจประเมินเตรียมความพร้อมตามเกณฑ์มาตรฐานของ สมศ. รอบที่ 5 

โรงเรียนอัสสัมชัญศรีราชา อ าเภอศรีราชา  จังหวัดชลบุรี 
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มาตรฐานที่ 2  การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา       
ตัวชี้วัดที่ 2.8  สวัสดิการ สวัสดิภาพ แนวทางการปอ้งกันโรค 
อุบัติภัย ภัยพิบัติ 

 
 

    

ค าอธิบาย 
     สถานศึกษามีการจัด
สวัสดิการ โภชนาการท่ีดี 
มีสถานที่รับประทาน
อาหาร ห้องน้ำถูก
สุขลักษณะ จัดสวัสดิภาพ
สำหรับผู้เรียน ตรวจ เฝ้า
ติดตามระวังสุขภาพ มี
แนวทางป้องกันและ
ควบคุมการแพร่ระบาด
ของโรค ติดตามเฝ้าระวัง
ป้องกันการเกิดอุบัติภัย มี
การซักซ้อมข้ันตอนในการ
รักษาความปลอดภัยด้าน

ระดับการประเมิน 3 
สถานศึกษามีการดำเนินการ  ดังน้ี 

• มีการจัดการโภชนาการที่ดี  
น้ำด่ืมน้ำใช้ที่สะอาด  สถานที่
รับประทานอาหาร  ห้องน้ำ  ห้องส้วม  
ทีถูกสุขลักษณะอย่างพอเพียง 
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3 . 1  โ ร ง เ ร ี ยนอ ั สส ั มช ัญ ศ ร ี ร าชา   โ ดย              
งานโภชนาการ  งานอนามัย และงานอาคารสถานที่ 
ฝ ่ายบร ิหารทั ่วไป ได ้ร ่วมก ันดำเนินการด ูแล
จ ัดบร ิการอาหารและน ้ำให ้ถ ูกต ้องตามหล ัก
โภชนาการ และดูแลสถานที่ร ับประทานอาหาร  
ห้องน้ำและห้องส้วม  ให้ถูกต้องตามหลักสุขาภิบาล
สิ่งแวดล้อม โดย 

    3.1.1 งานร้านค้า  ฝ่ายบริหารทั่วไป  มีการ
ดำเนินการแต่งต ั ้ งและประช ุมคณะกรรมการ
ดำเนินงานภายในโรงเรียน  เพื่อพิจารณาคุณภาพ
อาหารและน้ำ-นมที่จะจำหน่ายในโรงเรียน  ให้ถูก
หลักโภชนาการ(หลากหลาย ครบ 5 หมู่ และลด
หวาน มัน เค็ม  งดขนมกรุบกรอบ และน้ำอัดลม 
ฯลฯ) และดำเนินการกำกับดูแล-ตรวจสอบให ้

ฝ่ายบริหารท่ัวไป : 
งานโภชนาการ  
งานร้านค้า   
งานอนามัย 
งานอาคารสถานท่ี 
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ภัยพิบัติร่วมกับผู้ปกครอง
และผู้มีส่วนเก่ียวข้อง มี
การปรับปรุงพัฒนาแนว
ทางการดำเนินการทุกด้าน 
พร้อมทั้งมีการประเมิน
ความเสี่ยง  มาตรการ
ป้องกัน/ควบคุมโรคตา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คำแนะนำด้านสุขาภิบาลอาหารภายในโรงเรียน ให้
เป ็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานส ุขาภ ิบาลอาหาร 
จำนวน 75 ข ้ อ  ของกรมอนาม ัย  กระทรวง
สาธารณสุข  พบว่า ผลการตรวจสอบ : ผ่านตาม
เกณฑ์การตรวจประเมิน  และทางงานโภชนาการได้
เชิญหน่วยงานภายนอก คือ งานสุขาภิบาลอาหาร
และน้ำ  เทศบาลนครเจ้าพระยาสุรศักดิ ์  เข้ามา
ตรวจสอบคุณภาพอาหาร-น้ำ ทุกร้านค้า และผู ้
สัมผัสอาหารทุกคนในโรงอาหาร และครัวกลางของ
โรงเร ียนควบคู ่กัน พบว่า ผลการตรวจประเมิน  
ได้รับการรับรองว่า โรงเรียนอัสสัมชัญศรีราชา ผ่าน
เกณฑ์มาตรฐานอาหารสะอาด  รสชาติอร ่อย 
(Clean  Food  Good   Taste)   

    3.1.2 งานอนามัย ฝ่ายบริหารทั ่วไป ได้
ส่งเสริมให้นักเรียนมีพฤติกรรมการบริโภคที่ถูกต้อง  
โดยเน้นการเลือกอาหาร ลดหวาน ลดมัน ลดเค็ม 
เพิ่มผัก ผลไม้ เพื่อห่างไกลโรค โดยมีโรงพยาบาล
พญาไท ศรีราชา  เข้ามาให้ความรู ้แก่นักเร ียน
ประถมศ ึกษา  และงานโภชนาการร ่วมก ับงาน
บุคลากร  ได้จัดอบรมให้ความรู ้  เรื ่องการดูแล
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สุขาภิบาลอาหารในโรงเรียน ตามเกณฑ์ของกรม
อนามัย  กระทรวงสาธารณสุข ให้แก่ผู้สัมผัสอาหาร
ทุกคนและผู้เก่ียวข้อง   

    3.1.3 โรงเรียนอัสสัมชัญศรีราชา  ได้ติดตั้ง
ระบบน้ำดื่ม RO. ที่มีประสิทธิภาพการกรองสูงสุด
ตามอาคารเรียน และอาคารประกอบการต่าง ๆ  
โดยมีงานอาคารสถานที่  ฝ่ายบริหารทั่วไป  ดูแล
และตรวจสอบการเปลี่ยนใส้กรอง  ตามระยะเวลาที่
กำหนด  และงานโภชนาการได้ดำเนินการส่งน้ำด่ืม
ไปตรวจสอบคุณภาพที่ศูนย์วิทยาศาสตร์การแพทย์  
และประสานงานกับสำนักงานสาธารณสุขอำเภอ  
ศรีราชา  เข้ามาตรวจสอบสถานที่ผลิตน้ำด่ืม  พบว่า 
ผลการตรวจประเมิน  “ ผ่านเกณฑ์ ”  และได้รับ 
ใบอนุญาติแต่งต้ังให้เป็นผู้ควบคุมการผลิตน้ำด่ืมได้  

    3.1.4 โรงเรียนอัสสัมชัญศรีราชา  ได้จ ัด
สถานที ่ร ับประทานอาหาร อย่างเพียงพอ และ
ถูกต้องตามหลักสุขาภิบาลอาหารและสิ่งแวดล้อม 
โดยมีสถานที่ร ับประทานอาหาร 3  แห่ง คือ ใน
บริเวณอาคารเรียนนักเรียนปฐมวัย     บริเวณ
อาคารเรียนนักเรียนโปรแกรมภาษาต่างประเทศ  
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และโภชนาคารรวม  ที่ตั้งอยู่บริเวณศูนย์กลางของ
อาคารเรียนส่วนใหญ่  นอกจากน้ันยังมีการแบ่งรอบ
รับประทานอาหารกลางวันเป็น 2 รอบระหว่าง
นักเรียนประถมศึกษา และนักเรียนมัธยมศึกษา  
เพื่อป้องกันการแออัด  โดยมีพนักงานดูแลทำความ
สะอาดก่อน-หลังเวลาเปิดใช้งานอาคาร และทุกช่วง
พักเบรคของนักเรียน  และทางโรงเรียนอัสสัมชัญ 
ศรีราชา  ยังได้จัดจ้างให้บริษัทกำจัดแมลงเข้ามา
ดำเนินการฉีดพ่นน้ำยากำจัดสัตว์ที่เป็นพาหะนำโรค  
เพื่อป้องกันแมลงและสัตว์นำโรคที่อาจจะเข้ามาใน
บริเวณโรงอาหาร  ปีการศึกษาละ 1 – 2 ครั้ง 

    3.1.5 โรงเร ียนอ ัสส ัมช ัญศร ีราชา  ได ้
จ ัดบร ิการห ้องน้ำ ห ้องส ้วมให ้ม ีความสะอาด
(Health : H) อย่างเพียงพอ(Aceessibility : A) 
และมีความปลอดภัย(Safety : S) ตามเกณฑ์
มาตรฐานส้วมสาธารณะระดับประเทศ จำนวน 16 
ข้อ ของสำนักอนามัยสิ ่งแวดล้อม  กรมอนามัย 
กระทรวงสาธารณสุข  โดยมีงานอาคารสถานที่
ดำเนินการกำกับ-ดูแลและตรวจสอบ  จัดให้มี
พนักงานดูแลทำความสะอาดประจำทุกจุดของห้อง
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ส้วม  ก่อน-หลังเปิดใช้งาน และทุก ๆ 2 ชั ่วโมง
ระหว่างการใช้งาน พร้อมกับมีการตรวจสอบภายใน
จากผู้รับผิดชอบของบริษัททำความสะอาดที่เข้ามา
ดำเนินการ และจากคณะกรรมการฝ่ายบริหารทั่วไป
โดยอาคารเรียนและอาคารประกอบการต่าง ๆ มี
ห้องส้วมเปิดให้บริการประจำอยู่ทุกอาคาร   และ
ห้องส้วมของแต่ละอาคาร  ตั ้งอยู ่ในบริเวณที ่
สามารถมองเห็นได้ชัดเจน  จึงมีความปลอดภัยต่อ
ผู้ใช้บริการ  รวมทั้งสิ้น 114  ห้อง(สำหรับอาคาร
เรียน) แบ่งเป็นสุขาชาย 67  ห้อง  สำหรับนักเรียน
ชายในโรงเรียนทั้งหมด 2,795  คน : เฉลี่ย  1 ห้อง/
นักเร ียนชาย 42 คน(เกณฑ์มาตรฐาน 1 ห้อง/
นักเรียนชาย 50 คน)   โถปัสสวะชาย 85 โถ สำหรับ
นักเรียนชายในโรงเรียนทั้งหมด 2,795 คน : เฉลี่ย 
1 โถ/นักเรียนชาย 33 คน(เกณฑ์มาตรฐาน 1 โถ/
นักเรียนชาย 50  คน :)  สุขาหญิง 47 ห้อง  สำหรับ
นักเรียนหญิง  1,456  คน : เฉลี่ย 1 ห้อง/31 คน
(เกณฑ์มาตรฐาน 1 ห้อง/นักเรียน 25 คน) และมี
อาคารประกอบการต่าง ๆ ที่มีห้องสุขาอยู่ในแต่ละ
อาคารอีกรวม 80 ห้อง  แบ่งเป็นสุขาชาย จำนวน 
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• มีห้องหรือมุมปฐมพยาบาล ยา
เวชภัณฑ์และอุปกรณ์ที่จำเป็นสำหรับ
การปฐมพยาบาล 
 
 
 
 
 
 
 
 

38 ห้อง สุขาหญิง จำนวน 42 และโถปัสสวะชาย 
81 โถ สรุปโดยรวมจึงสูงกว่าเกณฑ์ที่กำหนดของ
โรงเร ียนส่งเสร ิมสุขภาพ  จากการดำเนินการ
ดังกล่าวมา  โรงเรียนอัสสัมชัญศรีราชาจึงได้รับ
เกียรติบัตรรับรองว่า  ผ่านเกณฑ์มาตรฐานส้วม
สาธารณะไทย : HAS  ของกรมอนามัย กระทรวง
สาธารณสุข 

  
      3.2 โรงเรียนอัสสัมชัญศรีราชา มีการจัดสร้าง
อาคารพยาบาลแยกเป็นอาคารเฉพาะสำหรับใช้งาน
ต้ังอยู่บนพ้ืนที่ 448  ตารางเมตร  มีขนาดพ้ืนที่ใช้สอย 
: 22 เมตร x 24 เมตร  อยู ่บริเวณศูนย์กลางของ
อาคารเรียนต่างๆ  โดยมีการออกแบบและพัฒนา
พื้นที่ใช้สอย  ร่วมกันระหว่างคณะกรรมการบริหาร
โรงเรียน หัวหน้างานอนามัย และโรงพยาบาลสมิติเวช 
ศรีราชา  ให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานสุขาภิบาล
สิ่งแวดล้อมในโรงเรียนและโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
ภายใต้มาตรการการป้องก ันโรคติดต่อ  และการ
คำนึงถ ึงความปลอดภัย ความสะดวกและความ
เพียงพอของผ ู ้มาร ับบร ิการ  เพ ื ่อให ้บรรล ุตาม

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ฝ่ายบริหารท่ัวไป : 
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วัตถุประสงค์ของแผนงานประจำปีของงานอนามัย  
ฝ ่ายบร ิหารท ั ่ วไป ข ้อท ี ่  1 ท ี ่  กำหนดให ้ง าน
รักษาพยาบาลเบื้องต้นนักเรียนมีการดำเนินงานอย่าง
มีคุณภาพ 
         3.2.1 การจัดสถานที่ของอาคารพยาบาล  ได้
ออกแบบให้มีทางลาด และถนนเชื ่อมต่อระหว่าง
อาคารต่าง ๆ กับอาคารพยาบาล  เพ่ือความสะดวก
ในการรับส่งผู้ป่วยโดยรถเข็นและรถยนต์ถึงประตู
ทางเข ้าอาคาร ประตูทางเข ้าด ้านหน้าอาคาร
พยาบาล  เป็นระบบสแกนฝ่ามือเข้า-ออกอัตโนมัติ  
เพื่อลดการสัมผัส  ภายในอาคารมีเพดานที่สูงโปร่ง  
ผนังรอบอาคารส่วนใหญ่เป็นกระจก  ม ีประตู 
หน้าต่างรอบด้าน  สามารถระบายอากาศและรับ
แสงแดดส่องได้เป็นอย่างดี  ประกอบด้วยพื้นที ่   
ต่าง ๆ  ดังน้ี 
         . - จุดลงทะเบียน และตรวจคัดกรอง-จ่ายยา 
และมีจุดบริการน้ำดื่มพร้อมแก้วกระดาษใช้แล้วทิ้ง 
จำนวน  2 จุด คือ  สำหรับผู้ป่วยทั่วไป  อยู่บริเวณ
จุดน่ังพักรอ   และสำหรับผู้ป่วยที่เป็น/สงสัยว่าเป็น
โรคติดต่อ  อยู่ในห้องแยกโรค      
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           - จุดสังเกตอาการ  และทำหัตถการ โดยมี
อุปกรณ์สำหรับวัดสัญญาณชีพ  เช่น  ชีพจร  ความ
ดันโลหิต  ออกซิเจนปลายนิ้ว  แสดงที่หน้าจอเพื่อ
มอนิเตอร์ และเครื่องผลิตออกซิเจนเพ่ือให้แก่ผู้ป่วย  
ระหว่างรอรถพยาบาลมารับ และมีมุมทำแผล  หรือ
ทำหัตถการอื ่น ๆ  โดยมีม่านกั ้นอย่างมิดชิดรอบ
พ้ืนที่ที่ให้บริการ และมีอ่างล้างมือพร้อมสบู่ จำนวน 
2 อ่าง สำหรับนักเรียน และผู้ปฏิบัติงาน  อยู่ระหว่าง
บริเวณมุมทำแผล-ประตูเข้าออกอาคาร 
          - ห้องพักผู้ป่วย  แบ่งเป็นห้องพักผู้ป่วยชาย 
ทั่วไป  ใช้สำหรับรองรับผู้ป่วยชายที่ไม่มีไข้/ไม่สงสัย
เป็นโรคติดต่อ  ได้ประมาณ 10  คน   ห้องพักผู้ป่วย
หญิงทั่วไป ใช้สำหรับรองรับผู้ป่วยหญิงที่ไม่มีไข้/ไม่
สงสัยเป็นโรคติดต่อ   ได้ประมาณ   5  คน   ห้อง
แยกโรค 1  สำหรับผู้ป่วยสงสัยเป็นโรคติดต่อ  ใช้
สำหรับผู ้ป่วยที ่มีไข้/สงสัยเป็นโรคติดต่อ    แบ่ง
สัดส่วนเป็นมุมผู ้ป่วยหญิง  รองรับได้ประมาณ 3  
คน   และมุมผู้ป่วยชาย รองรับได้ประมาณ 6 คน  
ภายในมีห้องน้ำแยกเฉพาะสำหรับผู้ป่วยที่นอนพัก  
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และห้องแยกโรค 2  สำหรับผู้ป่วยสงสัยเป็นโรคอุบัติ
ใหม่ 
           - ห้องสุขา  แยกเป็นชายจำนวน 3 ห้อง
และหญิง จำนวน 2 ห้อง  พร้อมอ่างล้างมือ-สบู ่  
ห้องละ 2 จุด  ซึ ่งมีขนาดเหมาะสมกับการใช้งาน
และสามารถปรับให้ใช้ได้กับเด็กเล็ก 
         3.2.2 ห้องพยาบาล มีพื้นที่ของห้องเก็บยา-
เวชภัณฑ์ และอุปกรณ์ในการปฐมพยาบาล  และ
ห้องเก็บบัตรสุขภาพประจำตัวนักเรียน ภายในห้อง
ยาเป ็นห ้องผนังท ึบป ้องก ันแสงแดด พร ้อมม ี
เครื ่องปรับอากาศและที่วัดระดับอุณหภูมิ  เพื ่อ
รักษาอุณภูมิของห้องยาให้คงที่ อยู่ในช่วงประมาณ 
18 - 25 องศาเซลเซียส   ป้องกันการเสื่อมสภาพ
ของยา และมีการออกแบบภายใน แบ่งช่องเก็บยา
ให้เป็นสัดส่วน  พร้อมมีป้ายระบุชัดเจน  เพื่อแยก
กลุ่มยาใช้ภายใน-ยาใช้ภายนอก และแบ่งประเภท
ของยาต่าง ๆ ในกลุ่มดังกล่าว   โดยมีการตรวจสอบ
ยา-เวชภัณฑ์      
ปีการศึกษาละ 3 ครั้ง และทุกครั้งที่หยิบใช้  เพื่อดู
วันหมดอายุ และสังเกตความผิดปกติของลักษณะ 
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รูปร่างของยาและเวชภัณฑ์  พร้อมกับบันทึกวัน
ผลิต-วันหมดอายุของยาและเวชภัณฑ์  จำนวน
คงเหลือ และจำนวนที่จะสั่งซื้อให้เพียงพอต่อการใช้
งานและได้มาตรฐานการผลิต  โดยต้องผ่านการ
รับรองการผลิตจากคณะกรรมการอาหารและยา  มี
การตรวจรับและจัดเก็บตามแนวทางปฏิบัติงานที่
กำหนดไว้ คือ ต้องผลิตใหม่  ลักษณะภายนอกไม่
เสื่อมสภาพ  บรรจุภัณฑ์ไม่ชำรุด แล้วนำมาจัดเรียง
แบบ First In First Out(ยาที่นำเข้าก่อนจะถูกหยิบ
มาใช้ก่อน)  และมีการส่งรายการยา เวชภัณฑ์ และ
อุปกรณ์การแพทย์ไปให้ผู ้เชี ่ยวชาญจากภายนอก
ตรวจสอบ  เพ่ือให้มีความปลอดภัยต่อผู้มารับบริการ 

           3.2.3 นอกจากนั้นงานอนามัย  ฝ่ายบริหาร
ทั่วไป ยังมีบุคลากรประจำเฉพาะทางสุขภาพ จำนวน 
3 คน ที่ปฏิบัติงานในอาคารพยาบาล  ประกอบด้วย 
พยาบาลวิชาชีพ ผู้ช่วยพยาบาล และพนักงานผู้ช่วย
พยาบาล และมีพยาบาลเทคนิคพาร์ทไทม์อีกจำนวน  
1 คน รวมเป็นจำนวน 4 คน ที่ให้การบริการ 
ปฐมพยาบาล ตรวจคัดกรอง และรักษาพยาบาล
เบื้องต้น/ส่งต่อผู้ป่วยไปโรงพยาบาล  
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• มีบริการตรวจสุขภาพร่างกาย
ประจำปี มีการป้องกันความเจ็บป่วย
ของผู้เรียน และจัดกิจกรรมส่งเสริมให้
ผู้เรียนมีสุขภาพแข็งแรง 

 
 
 
 
 
 
 
 

         3.2.4 โรงเรียนอัสสัมชัญศรีราชา ดำเนินการ
ทำ MOU ร่วมกับโรงพยาบาลสมิติเวช ศรีราชาและ
โรงพยาบาลพญาไท ศรีราชาเพ่ือสนับสนุนรถพยาบาล 
สแตนบายในกิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียน/รับการส่ง
ต่อนักเรียนและบุคลากรของโรงเรียน ไปรับการรักษา
ยังโรงพยาบาล 
 
  3.3  โรงเรียนอัสสัมชัญศรีราชา  มีการจัดกิจกรรม
ที่ระบุไว้ในแผนปฏิบัติการประจำปีของโรงเรียน ทุก
ปีการศึกษา  โดยงานอนามัยได้รับการกำหนดให้มี
ภารกิจหลัก คือ พัฒนากระบวนการส่งเสริมสุขภาพ 
ป้องกันโรค และรักษาพยาบาลเบื้องต้นนักเรียน  ให้
บรรล ุ เป ้าหมายค ุณภาพ  ตามแผนงาน  และ
มาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนที่วางไว้  โดยมีการ              
จัดกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพและป้องกันโรค รวมทั้งมี
การติดตามสถานการณ์การเกิดโรค  เพื่อเฝ้าระวัง
และป้องกันการเกิดโรคต่าง ๆ และอุบัติเหตุใน
โรงเรียน  เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนมีสุขภาพแข็งแรง  
โดยมีขั ้นตอนการดำเนินงานตามหลัก PDCA 9 
ข้ันตอนของกิจกรรมที่เกี่ยวข้อง ดังน้ี 

 
 
 
 
 
 
 
 

ฝ่ายบริหารท่ัวไป :   
 งานอนามัย 
ฝ่ายวิชาการ : 

กลุ่มสาระสุขศึกษา
และพลศึกษา 
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         3.3.1  งานอนามัย  ฝ่ายบริหารทั่วไป ได้จัด
กิจกรรมตรวจสุขภาพนักเรียนประจำปี  ปีการศึกษา
ละ 1 ครั้ง  ตามรายการตรวจสุขภาพ ของโรงเรียน
ส ่งเสร ิมส ุขภาพระดับมาตรฐานสากล(Global 
Standards for Health Promotion School : 
GSHPS)  และของโรงเรียนที ่กำหนดไว้  และจัด
กิจกรรมต่าง ๆ ท่ีส่งเสริมให้ผู้เรียนมีสุขภาพแข็งแรง   
              3.3.1.1  งานอนามัย  ฝ่ายบริหารทั่วไป 
ร่วมกับโรงพยาบาลพญาไท ศรีราชา ได้ดำเนินการ
จัดกิจกรรมตรวจสุขภาพนักเรียนเป็นประจำทุกปี 
แก่นักเรียนอ.1 - ม.6  เพ่ือค้นหาปัญหาสุขภาพของ
นักเรียน และส่งต่อผลการตรวจสุขภาพถึงครูประจำ
ชั้น-ผู้ปกครอง  เพื่อร่วมกันดำเนินการติดตามแก้ไข
ปัญหาสุขภาพของนักเรียน ตามรายการตรวจ ดังน้ี 
: การประเมินภาวะการเจริญเติบโต(ชั่งน้ำหนัก-วัด
ส่วนสูง)   
: ตรวจวัดสายตา(ยกเว้นนักเรียนปฐมวัย) และตรวจ
ตาบอดสี(สำหรับนักเรียนป.1) 
: ทดสอบการได้ยิน   
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: วัดความดันโลหิต-จับชีพจร ประเมินภาวะเสี่ยงต่อ
โรคเบาหวาน(สำหรับนักเรียนมัธยมศึกษาทุกคน)   
: ตรวจสุขภาพช่องปาก-ฟัน  
             3.3.1.2  งานอนามัย  ฝ่ายบริหารทั่วไป   
ร ่วมกับร.พ.แหลมฉบัง  ดำเนินงานงานอนามัย
โรงเรียนให้ครอบคลุมมากขึ้น  โดยการจัดกิจกรรม
ส่งเสริมสุขภาพนักเรียน ดังน้ี 
   - กิจกรรมตรวจสุขภาพช่องปากและฟันประจำปี
แก่นักเรียนป.1 - ป.6 
  - กิจกรรมตรวจสุขภาพช่องปาก-ฟัน และเคลือบ
ฟลูออไรด์ประจำปี  แก่นักเรียน อ.1 - อ.3 (2 ครั้ง/
ปีก่ารศึกษา) 
  - กิจกรรมจ่ายยาเม็ดเสริมธาตุเหล็ก  แก่นักเรียน
ประถมศึกษา 
             3.3.1.3 นอกจากน ั ้นทางโรง เร ี ยน
อัสสัมชัญศรีราชา  ยังมีการส่งเสริมสุขภาพของ
นักเรียน  โดยการส่งเสริมด้านกีฬาประเภทต่างๆ 
อย่างหลากหลาย  ตามความสนใจ และความถนัด  
ทั้งในเวลาเรียนปกติ  ชุมนุม  และในการจัดกิจกรรม
ต่าง ๆ ประจำปีของโรงเรียน  โดยมีการจัดสถานที่
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ออกกำลังกายรองรับอย่างกว้างขวาง และเพียงพอ
กับนักเรียนถึง  21  สนาม  และทางกลุ่มสาระสุข
ศึกษาและพลศึกษา   ยังมีการสร้างนวัตกรรมการ
เรียนการสอน ต่าง ๆ  เพ่ือส่งเสริมความแข็งแรงของ
กล้ามเนื้อ  และเพิ่มทักษะทางการกีฬา  ส่งผลให้
นักเรียนมีผลการทดสอบสมรรถภาพร่างกายสูงขึ้น 
ดังเอกสารปรากฏ 

        3.3.1.4  จากท่ีโรงเรียนอัสสัมชัญศรีราชา  
ได ้ม ีการดำเนินการทำสัญญาความร่วมมือกับ
ภาคเอกชนในการดูแลสุขภาพของนักเร ียนและ
บุคลากรร่วมกับโรงพยาบาลสมิติเวช ศรีราชา   และ
โรงพยาบาลพญาไท ศรีราชานั้น  ทางโรงพยาบาล
ทั้ง 2 แห่ง  ได้ส่งวิทยากรเข้ามาให้ความรู ้ในการ
ดูแลสุขภาพ เช่น การป้องกันโรคติดต่อตามฤดูกาล  
หรือตามสภาวะการณ์ต่าง ๆ ของโรค  รวมถึงโรคไม่
ติดต่อด้วย  นอกจากนั ้นยังมีการจัดอบรมเช ิง
ปฏิบัติการการช่วยฟ้ืนคืนชีพ       และการช่วยเหลือ
ผู้ป่วยในภาวะฉุกเฉิน  แก่นักเรียนและบุคลากรกลุ่ม
ต่าง ๆ อีก เป็นต้น 
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         3.3.2  งานอนามัย  ฝ่ายบริหารทั่วไป ได้มี
การติดตามสถานการณ์การเกิดโรค  เพื่อเฝ้าระวัง
และป้องกันการเกิดโรคต่าง ๆ รวมถึงการเก ิด
อุบัติเหตุต่าง ๆ ในโรงเรียน  และจัดกิจกรรมต่าง ๆ 
เพ่ือป้องกันโรค  ดังน้ี 

         3.3.2.1 กิจกรรมฉีดวัคซีนป้องกันโรค
ไข้หวัดใหญ่แกนั่กเรียนอ.1 - ม.6 

         3.3.2.2 กิจกรรมติดตามเก็บตกวัคซีน
ป ้องก ันโรคโปลิโอ คอตีบ -บาดทะยัก ห ัด-ห ัด
เยอรมัน-คางทูม ไวรัสตับอักเสบบี และไข้สมอง
อักเสบ  แก่นักเรียนป.1 ทุกคน 

         3.3.2.3 กิจกรรมฉีดวัคซีนป้องกันโรค 
คอตีบ- บาดทะยัก  แก่นักเรียนป.6 ทุกคน 

         3.3.2.4 กิจกรรมฉีดวัคซีนไฟเซอร์แก่
นักเรียนนักเรียนอ.1- ม.6(ปีการศึกษา 2564-2565)   

         3.3.2.5 กิจกรรมเผยแพร่ความรู ้ทาง
สุขภาพ/กิจกรรมจัดการภาวะวิกฤตของโรคระบาด
และโรคทั่วไป  
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• มีแนวทางป้องกันและควบคุม
การแพร่ระบาดของโรค มีการติดตาม
เฝ้าระวังการเกิดอุบัติภัย ภัยพิบัติ โดย
การมีส่วนร่วมของผู ้ปกครองและผ ู ้ม ี
ส่วนเก่ียวข้อง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   3.4 งานอนามัย  และงานอาคารสถานที่  ฝ่าย
บริหารทั่วไป  ได้ร่วมกันวางแนวทางในการป้องกัน
และควบคุมการแพร่ระบาดของโรคติดต่อ มีการ
ติดตามเฝ้าระวังการเกิดอุบัติภัย ภัยพิบัติ  ร่วมกัน
กับผู ้ปกครอง และผู ้มีส่วนเกี ่ยวข้อง   โดยมีการ
กำหนดวัตถุประสงค์ไว้ในแผนงานประจำปี  ของ 
งานอนามัยด้วย คือ เพื่อให้งานป้องกัน-ควบคุมโรค 
และภัยพิบัติจากโรคระบาดของนักเร ียนมีการ
ดำเนินงานอย่างมีคุณภาพ  และของงานอาคาร
สถานที่ คือ เพื่อให้การตรวจสอบ บำรุงรักษา และ
การซ่อมแซม  มีการดำเนินงานอย่างมีคุณภาพ  และ 
เพ่ือให้การดำเนินงานด้านสิ่งแวดล้อม  มีการจัดการ
อย่างมีคุณภาพ  โดยมีการดำเนินงาน  ดังน้ี 
         3.4.1  งานอนามัย  ฝ่ายบริหารทั่วไป  ได้
ประสานงานงานภายในกับทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง และ
ประสานงานภายนอกกับสำนักงานสาธารณสุข
อำเภอศรีราชา  กำหนดมาตรการและแนวทาง
ปฏิบัติในการป้องกันและควบคุมโรคติดต่อของ
โรงเรียนอัสสัมชัญศรีราชา  คือ  โรคติดต่อทางเดิน

ฝ่ายบริหารท่ัวไป :   
งานอนามัย 
งานอาคารสถานท่ี 
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หายใจ : โรคไข้หวัดใหญ่  โรคอาร์ เอส วี  โรคมือ 
เท้า ปาก  และโรคไข้เลือดออก  
โดยผ่านการพิจารณาและอนุมัติจากผู้อำนวยการ
โรงเรียนให้ประกาศใช้  เพื ่อเป็นแนวทางในการ
ดำเนินงานร่วมกันของทุกฝ่ายในโรงเรียน 
         3.4.2  งานอนามัย  ฝ่ายบริหารทั่วไป  ได้
ติดตาม  ประเมินสถานการณ์การเกิดโรคติดต่อตาม
ฤดูกาล/ตามสภาวการณ์ต่าง ๆ  และประสานงาน
จัดทำสื่อประชาสัมพันธ์เพื่อการป้องกันโรคติดต่อ 
ดังกล่าว  ผ่านช่องทางสื่อออนไลน์ต่าง ๆ  และออก
จดหมายเฝ้าระวังโรคถึงผู้ปกครองร่วมด้วย 
         3.4.3 งานอนามัย  ฝ ่ายบริหารทั ่วไป  มี
ระบบการจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศ ร ่วมกับฝ่าย
ปกครอง และฝ่ายวิชาการ  ร่วมกันรวบรวมและ
วิเคราะห์ข้อมูลการเกิดโรคติดต่อของนักเรียน  เพื่อ
ประเมินความเสี ่ยงในการแพร่ระบาด  โดยใช ้
เครื่องมือตารางวิเคราะห์การแพร่กระจายของโรค
เป็นรายสัปดาห์  ของห้องเรียน/ระดับชั้น/ช่วงชั้น
เรียนนั้น ๆ  และดำเนินการตามมาตรการ-แนวทาง
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ปฏิบัติของโรงเรียนที่กำหนดไว้  พร้อมทั้งรายงาน
ข้อมูลและขอคำแนะนำจากสาธารณสุขอำเภอ 
ศรีราชาควบคู่กัน  เมื ่อมีแนวโน้มการแพร่ระบาด
ของโรคติดต่อ  โดยเพ่ิมการประชาสัมพันธ์     
ขอความร่วมมือ  เพิ่มความถี่ในการตรวจคัดกรอง
นักเรียนของผู ้ปกครองก่อนมาโรงเรียน  ของครู
ประจำชั ้นก่อนเข้าห้องเรียน และของงานอนามัย 
ตามโครงการ 3 ดู ช่วยหนูปลอดภัย (ผู ้ปกครอง
สังเกตอาการนักเรียนก่อนมาโรงเรียน  ครูประจำชั้น
ส ังเกตอาการนักเร ียนก ่อนเข ้าห ้องเร ียน และ
พยาบาลตรวจคัดกรองนักเรียนห้องเรียนที่เฝ้าระวัง
โรค)   
        3.4.4 ได้มีการร ่วมม ือกับบริษ ัทประก ัน
อุบัติเหตุ  ในการจัดทำประกันอุบัติเหตุนักเรียนเป็น
ประจำทุกป ี   อ ีกท ั ้งได ้ทำ MOU ร ่วมก ับทาง
โรงพยาบาลพญาไท ศรีราชา  และโรงพยาบาล        
สมิติเวช ศรีราชา  ในการดูแลรับส่งผู้ป่วย และจัด
รถพยาบาลฉุกเฉินมาสแตนบาย  เพื่อให้บริการใน
กิจกรรมต่าง ๆของโรงเรียน  เพ่ือความปลอดภัยขง
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
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        3.4.5  งานอาคารสถานที่  ฝ่ายบริหารทั่วไป  
ได้ดำเนินการฝ้าระว ังและการป ้องกันการเก ิด
อุบัติภัย และภัยพิบัติต่าง ๆ ในโรงเรียน เช่น ภัย
จากธรรมชาติ ภัยจากสิ่งก่อสร้างและอุปกรณ์ต่าง ๆ 
ภายในโรงเรียน   โดยมีการสำรวจและซ่อมแซม
สถานที่และอุปกรณ์ต่าง ๆ ที ่ชำรุด  สำรวจและ
กำจัดสัตว์มีพิษในโรงเรียน ตามแผนงาน และเมื่อมี
ภัยพิบัติ/รับแจ้งเหตุอย่างต่อเนื ่อง   และมีการ
จัดการด้านสิ่งแวดล้อม เพื่อไม่ให้เกิดความเสี่ยงต่อ
สุขภาพและการเกิดอุบัติเหตุ  โดยมีการสำรวจและ
ตัดแต่งกิ่งไม้ยืนต้นทุกต้นก่อนเปิดภาคเรียน และทุก
ต้นที่มีความเสี ่ยงในการหักโค่นตลอดปีการศึกษา
อย่างต่อเน่ือง  ตามเอกสารแนบ 

        จากการดำเนินกิจกรรมทั้งหมดดังที่กล่าว
มาข้างต้น  พบว่า ผลเฉลี่ยของปีการศึกษา 2565 – 
2567  นักเรียนมีผลการตรวจสุขภาพร่างกายทั่วไป 
“ปกติ” ร้อยละ 98.47  มีผลการตรวจสุขภาพฟัน
“ปกติ” ร้อยละ 91.27  มีผลการทดสอบสมรรถภาพ
ทางกาย “ผ่านเกณฑ์”  มีผลให้โรงเรียนอัสสัมชัญ
ศรีราชา  ได้รับรางวัลโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพระดับ 
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• ม ี ม า ต ร ก า ร ร ั ก ษ า ค ว า ม
ปลอดภัยตามบริบทของสถานศึกษา
หรือตามนโยบายที่ต้นสังกัดกำหนดที่
ตรวจสอบได้ 

 
 
 
 
 
 
 

“ทอง”  จากสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดชลบุรี  
รางวัลเกียรติบัตรความเป็นเลิศด้านการดูแลสุขภาพ
พนักงานในองค ์กร  จากโรงพยาบาลพญาไท         
ศรีราชา  รางวัลชนะเลิศ โครงการส่งเสริมการออก
กำลังกายและกีฬาเพื ่อมวลชน จ.ชลบุรี  รางวัล
ชนะเลิศ ในการประกวดผลงานนวัตกรรม  ด้านการ
จัดการเรียนการสอนวิชาพลศึกษา เป็นต้น 

 
3.5 งานสวัสดิภาพและความปลอดภัย  ฝ ่าย

ปกครอง ได้ดำเนินการเฝ้าระวังและป้องกันการเกิด
อุบัติภ ัย ภัยพิบัติ ในสถานศึกษา  ตามคู ่มือการ
ดำเนินงานความปลอดภัยสถานศึกษา โดย 

    3.5.1 ม ีการจ ัดระบบการร ักษาความ
ปลอดภัยในการเข้าออกโรงเรียน และช่วยอำนวย
ความสะดวกการจราจรให้กับผู ้ปกครองที่ใช้รถใช้
ถนนที ่ เด ินทางมาส ่งน ักเร ียนและบุคลากรใน
โรงเรียน  ให้มีความปลอดภัย และประสานงาน
ภายนอกร่วมกับตำรวจจราจร  โดยมีการประชุม
ติดตามแก้ปัญหาจราจรบริเวณรอบโรงเรียนร่วมกับ
สถานีตำรวจอำเภอศรีราชา  มีการจัดกำลัง รปภ.

 
 
 
 

 
 

 

ฝ่ายปกครอง : 
 งานสวัสดิภาพและ
ความปลอดภัย  
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เข้าประจำจุดเข้า-ออกทุกจุด ทำหน้าที่ดูแลตรวจ
บุคคลทีจะเข้ามาในสถานศึกษา  โดยมีการจัดทำ
สติกเกอร์ติดรถทุกประเภทของผู ้ปกครอง และ
บุคลากรที่สามารถเข้าออกโรงเรียนได้ และมีการ
ตรวจตราแลกบัตรกับบุคคลภายนอกที่เข้ามาติดต่อ
ภายในโรงเรียน  พร้อมกับกำหนดเวลาเปิด-ป ิด
ประตูโรงเร ียน และกำหนดเวลาเข ้าออกของ
ผู ้ปกครอง  ตามประกาศมาตรการรักษาความ
ปลอดภัยภายในโรงเรียน 

   3.5.2  ม ีการจ ัดระบบการร ักษาความ
ปลอดภัย  โดยการตรวจตราความเรียบร้อยภายใน
และบริเวณรอบโรงเรียน  มีการจัดเจ้าหน้าที่รปภ.
ทำหน้าที ่เดินตรวจความเรียบร้อยบริเวณอาคาร 
และสถานที ่ต ่าง ๆ ภายในโรงเร ียน และมีการ
ประสานงานกับสถานีตำรวจอำเภอศรีราชา  เข้ามา
ตะเวนตรวจตราภายในโรงเรียน  ตามรอบทุกวัน 
พร้อมทั้งมีการจัดกำลังครูเวร ทำหน้าที่ในการยืน
เวรตามจุดต่าง ๆ ภายในโรงเรียน เพื ่อช่วยดูแล
ความปลอดภัยให้กับนักเรียน และมีการจัดครูตรวจ
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เวรประจำจุดต่าง ๆ ทำหน้าที ่ตรวจเวรทั้งภายใน 
และภายนอกโรงเรียนควบคู่กัน  

    3.5.3 ฝ่ายปกครอง  โรงเร ียนอัสสัมชัญ     
ศรีราชามีการลงนามสัญญา และจัดการประชุม
ร ่วมก ันก ับโรง เร ียนต ่าง  ๆ ท ั ้ งภาคร ัฐ และ
ภาคเอกชน ห้างสรรพสินค้า และผู้นำชุมชนโดยรอบ
โรงเรียน ของอำเภอศรีราชา ณ โรงเรียนอัสสัมชัญ
ศรีราชา เพื ่อประสานการดำเนินงานในการดูแล
ความปลอดภัยของนักเรียน  โดยมีที ่ปรึกษา คือ 
นายอำเภอศรีราชา  และผู้กำกับสถานีตำรวจอำเภอ
ศรีราชา  

    3.5.4 งานสวัสดิภาพ และความปลอดภัย 
ฝ่ายปกครอง  ได้ดำเนินการโครงการเสริมสร้าง
ความรู้  ความเข้าใจ  และปฏิบัติตนตามกฎหมาย 
และกฎจราจร  โดยการจ ัดอบรมกฎหมายที ่
เกี่ยวข้องกับการใช้รถรับส่ง และขั้นตอนการดูแล
นักเรียนให้ปลอดภัย  แก่ผู ้ประกอบการรถรับส่ง
นักเรียนทั้งหมด 
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ระดับการประเมิน 4 
     สถานศ ึกษาม ีการจ ัดสว ัสด ิการ 
สวัสดิภาพของผู ้เรียน มีแนวทางการ
ป ้องก ันโรค อ ุบ ัต ิภ ัย ภ ัยพิบ ัต ิตาม
รายการพิจารณาระดับ (3) และมีการ
ซักซ้อมข้ันตอนการรักษาความปลอดภัย 
ม ีการปร ับปร ุ งพ ัฒนาแนวทางการ
ดำเนินการทุกด้านอย่างเป็นระบบและ
ต่อเน่ือง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  4. โรงเร ียนอัสสัมชัญศรีราชา  โดยทุกฝ่ายที ่
เก ี ่ยวข ้อง  ร ่วมก ับผ ู ้ เช ี ่ ยวชาญจากภายนอก  
ดำเนินการซักซ้อมขั้นตอนการรักษาความปลอดภัย
ในการป้องกันโรค อุบัติภัย และภัยพิบัติ ตามแผน
เผชิญเหตุของโรงเรียนอัสสัมชัญศรีราชา  และมีการ
ปรับปรุงพัฒนาแนวทางการดำเนินงาน  ด้านการ
ป้องกันโรค อุบัติภัย และภัยพิบัติทุกด้าน อย่างเป็น
ระบบและต่อเนื ่อง  ดังปรากฏในแผนงานที่มีการ
ดำเนินงานตามหลัก PDCA 9 ขั ้นตอน ของฝ่าย
บริหารทั่วไป  ฝ่ายปกครอง และทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง  
ที่มีหน้าท่ีดำเนินงานภายใต้แผนพัฒนาของโรงเรียน  
ยุทธศาสตร์ ที ่ 3 กลยุทธ์ที ่ 3.4  ที ่กำหนดให้มี
แผนการบร ิหารจ ัดการสภาวะว ิกฤต ิ  (Cris is 
Management) ของโรคระบาด และภัยพิบัติ ควบคู่
กัน  ดังปรากฎในรายงานผลการดำเนินงาน  และ
การพัฒนากิจกรรมการจัดการสภาวะวิกฤตของโรค
ระบาดและโรคทั ่วไป  ทุกปีการศึกษา ของงาน
อนามัย  ฝ่ายบริหารทั่วไป   

4.1 งานอนามัย ฝ่ายบริหารทั ่วไป ร ่วมกับ
สาธารณสุขอำเภอศรีราชา  ดำเนินการวางแผนและ

ฝ่ายบริหารท่ัวไป 
ฝ่ายปกครอง 
ฝ่ายวิชาการ 
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ระดับการประเมิน 5 
สถานศึกษามีการจัดสวัสดิการ สวัสดิ
ภาพของผู้เรียน มีแนวทางการป้องกัน
โรค อุบัติภัย ภัยพิบัติ ตามรายการ
พิจารณาระดับ (4) และมีการประเมิน

ทบทวนให้ความรู้ในการป้องกันโรคที่พบได้บ่อยใน
นักเรียน  พร้อมกับซักซ้อมการคัดกรองนักเรียน
ร่วมกันระหว่างงานอนามัย  สาธารณสุขอำเภอ    
ศรีราชา และครูประจำชั ้น  และประเมินผลการ
ซักซ้อม  พร้อมให้คำแนะนำข้อที่ควรปรับปรุง และ
ข้อที่ควรพัฒนาต่อไป 

4.2 ฝ่ายปกครองร่วมกับสถานีตำรวจอำเภอ  
ศรีราชา  ดำเนินการให้ความรู้  และซักซ้อมการเอา
ตัวรอดเมื่อเกิดอุบัติภัยต่าง ๆ  เช่น เมื่อเผชิญกับ
สถานการณ์การติดอยู ่บนรถโดยสาร  เมื ่อเกิด
แผ่นดินไหว  และเมื่อเกิดอัคคีภัย เป็นต้น พร้อมทั้ง
ประเมินผลการซักซ้อม  และให้คำแนะนำข้อที่ควร
ปรับปรุง และข้อที่ควรพัฒนาต่อไป 

 
5. จากการดำเนินงานอย่างต่อเนื ่อง  ของฝ่าย

บริหารทั่วไป  ฝ่ายปกครอง และทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง 
ในการจัดสวัสดิการ สวัสดิภาพให้แก่นักเรียน การ
กำหนดแนวทางการป้องกันโรค อุบัติภัย ภัยพิบัติ 
อย่างต่อเนื ่องเป็นประจำทุกปี  โดยมีการประชุม
คณะกรรมการบริหารความเสี ่ยง วิเคราะห์ข้อมูล

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
สำนักผู้อำนวยการ 

ฝ่ายบริหารท่ัวไป 
ฝ่ายปกครอง 
ฝ่ายวิชาการ 
ฝ่ายกิจกรรม 
ฝ่ายธุรการ-การเงิน 
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ความเสี่ยงและมาตรการป้องกันตาม
บริบทของสถานศึกษา 

ของแต่ละหน่วยงาน  เพื่อประเมินความเสี ่ยงของ
ทุกหน่วยงานในโรงเรียนร่วมกัน  พร้อมกับกำหนด
มาตรการและแนวทางในการดำเนินงาน  เพื ่อ
ป้องกัน/ลดความเสี่ยงทุกด้านอย่างเป็นระบบ ตาม
รายละเอียด  ในคู ่มือแผนบริหารความเสี ่ยงของ
โรงเรียนอัสสัมชัญศรีราชา  พร้อมกับมีจัดทำคู่มือ
แผนเผชิญเหตุของโรงเรียนอัสสัมชัญศรีราชาควบคู่
ก ัน  โดยม ีการซ ักซ ้อมและทบทวนแผนอย่าง
ต่อเน่ือง  ตามสถานการณ์การเฝ้าระวังจากภายนอก  
และตามบริบทของสถานศึกษา  มีการปรับปรุง
พัฒนาแผนบริหารความเสี่ยง และแผนเผชิญเหตุ ให้
ทันต่อสถานการณ์ปัจจุบัน  อย่างต่อเนื ่อง  ตาม
เอกสารแนบ  และโรงเรียนอัสสัมชัญศรีราชา  ยังได้
มีการประเมินความเสี่ยง หรือภัยคุกคามต่าง ๆ ใน
ปัจจุบัน  ที่นักเรียนอาจถูกละเมิดได้   จึงได้ออก
ประกาศนโยบายในการปกป้องคุ ้มครองนักเรียน  
ให้บุคลากรทุกคนรับทราบ และลงชื่อเพ่ือถือปฏิบัติ
อย ่าง เคร ่ งคร ัด    ซ ึ ่ งลงนามประกาศใช ้ โดย
ผู ้อำนวยการโรงเรียน ณ วันที ่ 15  พฤษภาคม  
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2568  โดยในท้ายประกาศได้กำหนดให้มีวาระของ
การทบทวนและปรับปรุงนโยบาย  ดังเอกสารแนบ   

 

ข้อมูลประกอบการพิจารณา 

1.  หลักฐานที่แสดงว่าสถานศึกษามีการจัดสวัสดิการ สวัสดิภาพของผู้เรียน มีแนวทางการป้องกันโรค อุบัติภัย ภัยพิบัติ ตามเกณฑ์การพิจารณา เช่น 

1.1  แผนปฏิบัติการประจำปีของฝ่ายบริหารทั่วไป และฝ่ายปกครอง 

1.2  คู่มือการดำเนินงานของงานอนามัย 

1.3  มาตรการและแนวทางปฏิบัติงานในการป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ  ของโรงเรียนอัสสัมชัญศรีราชา (อ้างอิงตามเกณฑ์ของกรมควบคุมโรค  กระทรวงสาธารณสุข)  

1.4  มาตรการและแนวทางปฏิบัติในการป้องกันอุบัติภัยและภัยพิบัติ  ของโรงเรียนอัสสัมชัญศรีราชา (อ้างอิงตามคู่มือการดำเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 

     ของกระทรวงศึกษาธิการ) 

       1.5  เอกสารการประสานงานกับหน่วยงานต่าง ๆ ท่ีเก่ียวข้องกับการป้องกันโรค อุบัติภัย และภัยพิบัติ 

     1.6  คู่มือบริหารความเส่ียงของโรงเรียนอัสสัมชัญศรีราชา                                                                                                                                                         

     1.7  คู่มือแผนเผชิญเหตุของโรงเรียนอัสสัมชัญศรีราชา 

     1.8  คู่มือการดำเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา  ของกระทรวงศึกษาธิการ                                                                                                                           

     1.9  คู่มือปฏิบัติของโรงเรียนในการปกป้องคุ้มครองนักเรียน  ของสภาคาทอลิก 

     1.10 ข้อมูลสารสนเทศของฝ่ายบริหารทั่วไป 

     1.11 สรุปแผนงาน/โครงการ และงบประมาณสนับสนุนด้านสวัสดิการ สวัสดิภาพ แนวทางการป้องกันโรค อุบัติภัย และภัยพิบัติ 



 
 

     1.12 รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินงาน 

ล าดับ

ที่ 

ชื่อโครงการ /กิจกรรม 

ปีการศึกษา 2564 

ชื่อโครงการ /กิจกรรม 

ปีการศึกษา 2565 

ชื่อโครงการ /กิจกรรม 

ปีการศึกษา 2566 

ชื่อโครงการ /กิจกรรม 

ปีการศึกษา 2567 

1 
 สัปดาห์รณรงค์และต่อต้านสิ่งเสพติด 

และอบายมุข 

สัปดาห์รณรงค์และต่อต้านสิ่งเสพติด 

และอบายมุข 

สัปดาห์รณรงค์และต่อต้านสิ่งเสพติด 

และอบายมุข 

2 
 โครงการเสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจ 

และปฏิบัติตนตามกฏหมายและกฏจราจร 

โครงการเสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจ 

และปฏิบัติตนตามกฏหมายและกฏจราจร 

โครงการเสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจ 

และปฏิบัติตนตามกฎหมายและกฏจราจร 

3 
 กิจกรรมการซักซ้อมเมื่อเกิดอุบัติภัย 

ต่าง ๆ 

กิจกรรมการซักซ้อมเมื่อเกิดอุบัติภัย 

ต่าง ๆ 

กิจกรรมการซักซ้อมเมื่อเกิดอุบัติภัยต่าง 

ๆ 

4 
 กิจกรรมตรวจสุขภาพนักเรียนประจำปี  

นักเรียนอ.1 - ม.6  

กิจกรรมตรวจสุขภาพนักเรียนประจำปี  

นักเรียนอ.1 - ม.6  

กิจกรรมตรวจสุขภาพนักเรียนประจำปี  

นักเรียนอ.1 - ม.6  

5 
 กิจกรรมตรวจสุขภาพช่องปากและฟัน

ประจำปี  แก่นักเรียนป.1 - ป.6 

กิจกรรมตรวจสุขภาพช่องปากและฟัน

ประจำปี  แกนั่กเรียนป.1 - ป.6 

กิจกรรมตรวจสุขภาพช่องปากและฟัน

ประจำปี  แก่นักเรียนป.1 - ป.6 

6 

 กิจกรรมตรวจสุขภาพช่องปาก-ฟันและ

เคลือบฟลูออไรด์ประจำปี  แก่นักเรียน                 

อ.1 - อ.3  

กิจกรรมตรวจสุขภาพช่องปาก-ฟันและ

เคลือบฟลูออไรด์ประจำปี  แกนั่กเรียน              

อ.1 - อ.3  

กิจกรรมตรวจสุขภาพช่องปาก-ฟันและ

เคลือบฟลูออไรด์ประจำปี  แกนั่กเรียน 

อ.1 - อ.3  

7 
  กิจกรรมการจ่ายยาเม็ดเสริม              

ธาตุเหล็ก  แก่นักเรียนป.1 - ป.6 

กิจกรรมการจ่ายยาเม็ดเสริม                 

ธาตุเหล็ก  แก่นักเรียนป.1 - ป.6 

8 
กิจกรรมฉีดวัคซีนป้องกันโรคไข้หวัดใหญ่  

แกนั่กเรียน อ.1-ม.6 

กิจกรรมฉีดวัคซีนป้องกันโรคไข้หวัดใหญ่  

แก่นักเรียน อ.1-ม.6 

กิจกรรมฉีดวัคซีนป้องกันโรคไข้หวัดใหญ่  

แก่นักเรียน อ.1-ม.6 

กิจกรรมฉีดวัคซีนป้องกันโรคไข้หวัดใหญ่  

แก่นักเรียน อ.1-ม.6 



 
 

9 

 กิจกรรมติดตามเก็บตกวัคซีนป้องกันโรค

โปลิโอ คอตีบ-บาดทะยัก หัด-หัดเยอรมัน-

คางทูม ไวรัสตับอักเสบบี และไข้สมอง

อักเสบ  แก่นักเรียนป.1  

กิจกรรมติดตามเก็บตกวัคซีนป้องกันโรค

โปลิโอ คอตีบ-บาดทะยัก หัด-หัด

เยอรมัน-คางทูม ไวรัสตับอักเสบบี และไข้

สมองอักเสบ  แก่นักเรียนป.1  

กิจกรรมติดตามเก็บตกวัคซีนป้องกันโรค

โปลิโอ คอตีบ-บาดทะยัก หัด-หัด

เยอรมัน-คางทูม ไวรัสตับอักเสบบี และ

ไข้สมองอักเสบ  แก่นักเรียนป.1  

10 

 - กิจกรรมฉีดวัคซีนไฟเซอร์ที่มีอายุน้อยกว่า 

5 ปี(เข็มที่ 1 – 3) และเข็มกระตุ้น เข็มที่ 3  

แก่นักเรียนที่มีอายุ 12 – 18 ปี 

 

  

11 
 กิจกรรมฉีดวัคซีนป้องกันโรคคอตีบ- 

บาดทะยัก  แก่นักเรียนป.6 

กิจกรรมฉีดวัคซีนป้องกันโรคคอตีบ- 

บาดทะยัก  แก่นักเรียนป.6 

กิจกรรมฉีดวัคซีนป้องกันโรคคอตีบ- 

บาดทะยัก  แก่นักเรียนป.6 

12 
กิจกรรมเผยแพร่ความรู้ทางสุขภาพ กิจกรรมเผยแพร่ความรู้ทางสุขภาพ กิจกรรมเผยแพร่ความรู้ทางสุขภาพ กิจกรรมจัดการภาวะวิกฤตของ              

โรคระบาดและโรคท่ัวไป 

13 

   กิจกรรมให้บริการลงทะเบียนยืนยัน

ตัวตน  โครงการ 30  บาท รักษาทุกที่

ด้วยบัตรประชาชนใบเดียว : Health ID 

นักเรียนป.1-ม.6  

14 
ค่าจัดซื้อยา เวชภัณฑ์และอุปกรณ์ในการ

ปฐมพยาบาล (200,000 บาท) 

ค่าจัดซื้อยา เวชภัณฑ์และอุปกรณ์ในการ

ปฐมพยาบาล (200,000 บาท) 

ค่าจัดซื้อยา เวชภัณฑ์และอุปกรณ์ในการ

ปฐมพยาบาล (220,000 บาท) 

ค่าจัดซื้อยา เวชภัณฑ์และอุปกรณ์ในการ

ปฐมพยาบาล (220,000 บาท) 

15 
 ค่าจ้างพยาบาลพาร์ทไทม์ประจำห้อง

พยาบาล(360,000 บาท) 

ค่าจ้างพยาบาลพาร์ทไทม์ประจำห้อง

พยาบาล(360,000 บาท) 

ค่าจ้างพยาบาลพาร์ทไทม์ประจำห้อง

พยาบาล(360,000 บาท) 



 
 

16 
ค่ากำจัดขยะมูลฝอยติดเชื้อห้องพยาบาล

(4,000 บาท) 

ค่ากำจัดขยะมูลฝอยติดเชื้อห้องพยาบาล

(4,000 บาท) 

ค่ากำจัดขยะมูลฝอยติดเชื้อห้องพยาบาล

(4,000 บาท) 

ค่ากำจัดขยะมูลฝอยติดเชื้อห้องพยาบาล

(4,000 บาท) 

 
2. สังเกตพฤติกรรมของผู้มีส่วนเก่ียวข้องด้านวิสัยทัศน์ พันธกิจ และค่านิยมของสถานศึกษาตามเกณฑ์การพิจารณา 
 
 
 
 
 
 

3. ผลการสัมภาษณ์บุคคลที่เก่ียวข้อง เช่น ผู้บริหารสถานศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ผู้ปกครอง ผู้เรียน และผู้มีสว่นเก่ียวข้องด้านวิสัยทัศน์ พันธกิจ และ
ค่านิยมของสถานศึกษาตามเกณฑ์การพิจารณา 
 


